ASCO Verband schweizerischer Konzertlokale, Cabarets, Dancings und Diskotheken', Postfach, 8046, Curych

Smlouva
upravujici pracovni poméry s varietnimi umélkynémi

Smlouva se uzavira
mezi - vedenim:
- varietni umélkyni*:
- a zprosttedkovatelskou agenturou:

Varietni umélkyné musi smlouvu osobné¢ podepsat.

*Pro zahrani¢ni varietni umélkyné se smlouva stdva U¢innou pouze s vyhradou ziskani
povoleni k pobytu a pracovniho povoleni od ptislusnych urada.

Osobni udaje varietni umélkyné:

Jméno, pifijmeni: Pseudonym:
Adresa: Datum narozeni:
Narodnost: Rodinny stav:

Cislo dichodového poji§téni a pojisténi ve prospéch pozistalych (AHV-Nr.):
Povoleni k pobytu/¢islo pasu/¢islo centralniho rejstiiku cizinct (ZAR-NTr.):

I. VSeobecna ustanoveni

Clanek 1 — Doba trvani smlouvy

Smlouva se uzavird na dobu urcitou od do . Po tuto dobu
nelze smlouvu vypovédéet, jestlize pro to neexistuji zavazné divody ve smyslu ¢lanku 337
obliga¢niho prava OR. V pfipad€ neopravnéného propusténi ze strany vedeni ma varietni
umélkyn€ narok na piiméiené odskodnéni.

Jestlize po uplynuti sjednané doby trvani smlouvy pracovni pomér mlcky pokracuje, smlouva
na dobu urc¢itou nahrazuje smlouva na dobu neurcitou.

Clanek 2 — Pracovni doba

2.1. Denni doba odpocinku a ptestavky: Varietni umélkyné ma narok na denni zdkonnou dobu
odpocinku a pirestavky v souladu se zakonikem prace.

2.2. Tydenni volno/maximalni pfipustny pocet pracovnich dnli za mésic: Vedeni je povinno
dat varietni umélkyni kazdy tyden alespon jeden den volno. Maximalné piipustny pocet
pracovnich dni za mésic je 23. Dny pracovniho klidu jsou neplacené a stanovuje je vedeni.
Pfi stanoveni volna se bere pfiméfeny ohled jak na zajmy vedeni, tak na zajmy varietni
umélkyné.

2.3. Varietni umélkyné poskytuje sluzby ve dnech a hodindch stanovenych vedenim
nasledujicim zplisobem:

od do od do

' Poznamka piekladatele: Verband schweizerischer Konzertlokale, Cabarets, Dancings und Diskotheken = Sdruzeni
$vycarskych koncertnich lokalu, kabaretd, taneénich a diskoték



od do od do

Pocet pracovnich hodin za pracovni den (max. 8 hodin béhem 10 hodin)
Pocet vystoupeni:
Doba trvani vystoupeni:

Clanek 3 — Druh sluzeb
3.1. Varietni umélkyné vstupuje do sluzeb vedeni v této funkeci:

3.2. Varietni umélkyné se vii¢i vedeni zavazuje k nasledujicim sluzbam:

Varietni umélkyné nesmi nabadat hosty ke konzumaci alkoholu. SluZby, které nejsou predem
stanoveny ve smlouvé, nesmi byt pozadovany.

3.4. Varietni umélkyné dava k dispozici tyto pracovni nastroje:

II. Zvlastni ustanoveni

Vyutétovani mzdy

Hruby denni honorai CHF x pocet pracovnich dnti CHF
Nahrada za den dovolené % z CHF X
pocet pracovnich dnt CHF
Vyrovnavaci platba ¢isté mzdy CHF
Hruby honorar I CHF
Nahrada cestovnich vydaji CHF
Uhrada povinné 1ékaiské prohlidky CHF
Hruby honorar 11 CHF
Mzda povinnéd pro dichodové pojisténi a pojisténi ve prospéch pozistalych (80 % hrubého
honorare II) CHF
Pojistné na AHV (dichodové pojisténi a pojisténi ve prospéch pozistalych)/IV (invalidni
pojisténi)/EO (vyhlaska o ndhradé mzdy uchazeciim o misto) %
CHF
Pojistné na ALV (pojiSténi pro ptipad nezaméstnanosti) %
CHF
Pojistné na NBUV (pojisténi mimopracovnich trazi) % CHF
Prispévek na zdravotni pojisténi (fix.) CHF

Lékatska prevence dle druhu zaméstnani % CHF




Srazky na socialni pojiSténi celkem CHF

Ubytovani CHF
Vedlejsi naklady za ubytovani CHF
Provize za zprosttedkovani (% hrubého honorafe I) CHF
DPH z provize za zprostfedkovani CHF
Srazkova dan podle nastaveni daného kantonu CHF
Zbyvajici srazky celkem CHF
Cisty mési¢ni honora¥ celkem CHF

Dalsi dohody (napt. druh ubytovani):

3.4. Nezbytné zkousky s orchestrem nebo s jinym doprovodem jsou povazovany za pracovni
dobu.

3.5. Agentura se zavazuje poslat potiebny reklamni material (fotky atd.). Vedeni ma tento
reklamni material k dispozici zdarma pro propagovani cinnosti varietni umélkyné.
Ke zvefejnéni reklamniho materidlu na internetu nebo v tiskovych médiich je zapotiebi
vyslovného pisemného souhlasu varietni umélkyné.

3.6. Varietni umélkyné je povinna zachdzet s pfistroji, materidly a zatizenim, které ji vedeni
dalo k dispozici, s maximalni péci. Odpovida za Skody zptisobené umysin¢ nebo nedbalosti.
Kolektivni nebo pausalni srazky ze mzdy za Skody jsou neptipustné.

3.7. Varietni umélkyné se zavazuje nezanedbat své vystoupeni ani v piipadé mensiho poctu
hostt v lokale.

Clanek 4 — Dovolena

4.1. Doba trvani: Vedeni je povinno dat varietni umélkyni kazdy rok alesponl Ctyfi tydny
dovolené¢ a az do dosazeni 20 let umélkyné nejméné pét tydnd. V piipad¢ nelplného
sluzebniho roku se dovolend poskytuje podle délky trvani pracovniho poméru v piisluSném
sluzebnim roce.

4.2. Mzda: Vedeni je povinno zaplatit varietni umélkyni za dovolenou celou mzdu, ktera na ni
ptipada (vcetné piiméiené nadhrady za uslou naturalni mzdu).

Dovolend muze byt ve vyjimecnych piipadech nahrazena penézitym plnénim. To se stanovuje
v procentech z celkového honoréie a vypléci se s kazdou mzdou. V ptipad€ naroku na 4 tydny
dovolené ¢ini ndhrada 8, 33 % a v pfipad€ naroku na 5 tydnti dovolené 10, 64 %.

Clanek 5 — Nedéle a dny pracovniho klidu

5.1. Vedeni po domluvé s varietni umélkyni rozhodne, zda bude vystupovat také v nedéli
a ve dnech pracovniho klidu.

5.2. Béhem dvou tydnti musi mit varietni umélkyné volno alespoii jednu celou nedéli jako
kazdotydenni den pracovniho klidu bezprostiedné pied nebo po celodennim odpocinku. Musi
se jednat o 35 hodin a tento Casovy usek:

0 a) so 23 - ne 23 hod. (princip) 0 b) so 22 —ne 22 hod. o ¢) ne 0 — 24 hod.

5.3. Prace v nedéli a ve dnech pracovniho klidu v délce az 5 hodin se kompenzuje volnem
béhem 4 tydnil. Pfesahuje-li doba trvani 5 hodin, dostane varietni umélkyné béhem angazma



(1 mésic) den nahradniho volna ptipadajici na pracovni den v délce 35 hodin. Toto nahradni
volno musi zahrnovat dobu od 6 do 20 hodin. Dny nahradniho volna se rozlozi na celou dobu
trvani angazma. V piipad¢ naléhavé potieby, je mozné je ¢asové sloucit. Za dny pracovniho
klidu, kdy varietni umélkyné nepracovala, se Zddna nahrada nevypléci.

Clanek 6 — Prace v noci

Za trvalou préci v noci obdrzi varietni umélkyné¢ ¢asovy piiplatek ve vysi 10 %.

Varietni umélkyné souhlasi s tim, Ze bude trvale pracovat v noci. Zacatek a konec noci (prace
v noci) se stanovuji nasledovné: (hodici se zasSkrtnéte)

0 a) 23 — 6 hod. o b)22 -5 hod. o c¢) 0—7 hod.

Clanek 7 — Vyplata
Mzda se vyplaci na konci pracovniho poméru, nejpozdé€ji vSak na konci mésice. Varietni
umélkyné obdrzi vzdy podrobné vyuctovani mzdy v souladu s bodem 11 této smlouvy.

Clanek 8 — Nihrada za opravnéné kratkodobé absence
Jestlize je nepritomnost varietni umélkyné zplsobena jednim zniZze uvedenych davodu,
zaplati ji vedenti jeji/jeho honoraf za nasledujici dobu:

- vlastni svatba 1 den
- smrt v rodin€ ve vlastni domécnosti, smrt rodi¢ti nebo smrt tchana ¢i tchyné 2 dny
- narozeni vlastniho ditéte u umélct 1 den
- plnéni zdkonnych povinnosti/vykonavani vefejné funkce 1 den

Clanek 9 — Mzda v p¥ipadé znemoZnéni pracovniho vykonu

9.1. Mzda: Jestlize varietni umélkyni zabrani bez jejiho zavinéni ve vykonu prace diavody,
které nezdvisi na ni, jako je nemoc, Uraz, plnéni zdkonnych povinnosti nebo vykonavani
vefejné funkce, je vedeni povinno ji po omezenou dobu platit mzdu, kterd na tuto dobu
pfipada, a to vcetné pfimefené ndhrady za uslou naturdlni mzdu. To plati za predpokladu, ze
pracovni pom¢ér trval déle nez tii mésice nebo ze varietni umélkyné vstoupila do pracovniho
poméru pred vice nez tiemi meésici.

9.2. Pracovni poméry krat§i nez tifi mesice: V piipadé nemoci poskytuje zameéstnavatel
varietni umélkyni po uplynuti tfidenni karencni lhity denni mzdu ve vysi 50,- frankd, a to
pocinaje ¢tvrtym dnem pracovni neschopnosti a maximalné do konce angazma, pfi¢emz volné
dny se povazuji za dny pracovni neschopnosti.

9.3. Pojisténi pro pfipad ztraty mzdy z ditvodu nemoci: Jestlize byla smlouva uzaviena
na dobu del$i nez tii mésice, uzavira vedeni pojisténi pro pitipad ztraty mzdy z divodu nemoci,
které kryje alespont 80 % mzdy (honoréafe) od tfetiho dne pracovni neschopnosti. Polovinu
pojistné prémie hradi varietni umélkyné. Pojistné se ji strhdva z honorafte.

Clanek 10 — Neodiivodnéné nedostaveni se na pracovi$té nebo opusténi pracovisté

10.1. Jestlize se varietni umélkyné nedostavi na pracovisté, aniz by pro to méla zavazny
divod, nebo jestlize pracovisté okamzité a neopravnéné opusti, md vedeni pravo
na odskodnéni, které odpovida Ctvrtiné sjednaného hrubého honorare, nejvyse ale ctvrting
hrubého mési¢niho honorare. Vedeni mé kromé toho narok na nahradu dalSich skod.

10.2. Stejné¢ tak varietni umélkyné ma v ptipad¢€, ze ji vedeni neopravnéné propusti, narok
na pfimétené odskodnéni.

Clanek 11 — Pojisténi



11.1. Urazové pojisténi: Vedeni pojistuje varietni umélkyni proti nasledkiim urazu v souladu
s ustanovenimi spolkového zdkona o Urazovém pojisténi (UVG). Pojistné na pojisténi
mimopracovnich urazt hradi varietni umélkyné. Prémie se ji strhavaji z honorare. Pojistné
prémie na povinné pojisténi pracovnich tirazli a proti nemocem z povolani hradi vedeni.

11.2. Zdravotni pojisténi: Vedeni je povinno kazdou varietni umélkyni s povolenim k pobytu
na dobu urCitou pojistit na uplné kryti lékate, 1éCiv a ndkladl za oSetfeni v nemocnici
(vSeobecné oddéleni), a to poc¢inaje zahdjenim pracovniho poméru.

Pojistné na zdravotni pojisténi plati varietni umélkyné. Pojistné prémie se ji strhavaji ze mzdy.
11.3. Lékarska prevence dle druhu zaméstnani: Varietni umélkyné je pojisténa v souladu
se spolkovym zédkonem o lékaiské prevenci dle druhu zaméstndni. Ma-li varietni umélkyné
pojistnou povinnost, déli se o naklady na pojistné prémie rovnym dilem s vedenim. Céstka
na pojistné hrazena varietni umélkyni se ji strhava pfimo z honorafte.

V piipad¢ angazma kratSiho nez tii mésice se varietni umelkyné mtze pojistit dobrovolné
podle ¢lanku 4 zakona o lékaiské prevenci dle zaméstnani (BVG). I v tomto piipad& hradi
vedeni polovinu pojistné prémie a poukazuje ji na ptislusnou instituci pro prevenci.

11.4. Ostatni pojisténi: Proti ostatnim rizikiim jako je kradez, Skody zpisobené pozarem nebo
vodou atd. se varietni umélkyné pojistuje na vlastni naklady.

11.5. Vedeni je povinno vystavit varietni umélkyni kopii nebo jiny podobny doklad o kazdé
pojistné smlouvé a o vyuctovani pojistnych prémii.

Clanek 12 — Ubytovani

12.1. Varietni umélkyné ubytovand vedenim mé pravo na vytopitelnou mistnost na spani
vybavenou uzamykatelnou skiini. Do mistnosti musi jit pfimé denni svétlo. Néabytek
a socidlni zatizeni musi odpovidat hygienickym a zdravotnickym policejnim piedpisum.
Naéklady za byt, které jsou v mist¢ obvyklé, hradi varietni umélkyné, které se tyto naklady
strhavaji ze mzdy. Druh ubytovani se uvadi v ,,dalSich dohodach®, zejména v ptipad¢, ze
varietni umélkyné neni ubytovana sama.

Clanek 13 — Povoleni k pobytu/pracovni povoleni

Pro zahrani¢ni varietni umélkyné podava vedeni nebo agentura zaddost o potiebné povoleni
k pobytu/pracovni povoleni. Poplatky za povoleni hradi vedeni. Varietni umélkyné plati
pouze poplatek za prikaz cizince.

Varietni uméelkyné se zavazuje poskytnout agentuie podklady nezbytné pro Zadost o povoleni
nejpozdéji dva mésice pred zacatkem angazma. Varietni umélkyné neméd zadné pravo
na nahradu Skody, jestlize dojde kviili nedodrzeni této lhity k odkladu jejiho angazma.

Clanek 14 — Cestovni vydaje

Jestlize ma varietni umélkyné trvalé bydlisté v zahrani¢i, bere na sebe vedeni pomérnou cast
naklad®l na cestu zmista, kde bylo vystaveno vizum, do Svycarska podle ptiloZzeného
seznamu pevn¢ stanovenych c¢astek za cestovni vydaje. Vedeni zaplati za mésic, béhem néhoz
varietni umélkyni angazovalo, 1/8 dluzné pausalni ¢astky za cestovni vydaje.

Clanek 15 — Povinna lékai'ska prohlidka

Povinna lékatska prohlidka musi probéhnout do 5 dnii od pfijezdu. Vedeni zaplati za mésic,
béhem n¢hoz varietni umélkyni angazovalo, 1/8 pauséalni castky za naklady na prohlidku
dluzné podle ptilozeného seznamu.

Clanek 16 — Provize za zprostiedkovani



Varietni umélkyné dluzi zprostfedkovatelské agenture provizi za zprostfedkovani podle
vyhlaS8ky ze dne 16. ledna 1991 o poplatcich, provizich a kaucich v oblasti zakona
o zprosttedkovani prace (GV-AVQG).

Provize za zprostfedkovani se pocitd v procentech ze skute¢né¢ dluzného hrubého honorare.
Castka se uvadi v procentech a ve francich ve vytétovani mzdy. Vedeni strhne provizi
za zprostiedkovani varietni umélkyni zhonorafe a pievede ji na zprostfedkovatelskou
agenturu. V piipad¢ zprostiedkovani prace v zahrani¢i dluzi varietni umélkyné provizi az,
kdyz dostane povoleni k pobytu/pracovni povoleni (¢ldnek 9 odstavec 3 zakona
o zprosttedkovani prace).

Clanek 17 — Aplikovatelné pravo

Tato smlouva podléha ustanovenim 10. oddilu Svycarského obliga¢niho prava z 30. bfezna
1911 (OR) o pracovni smlouvé, ¢lanek 319 a nasledujici. Na tuto smlouvu lze uplatnit také
ustanoveni zakoniku prace (ArG), pokud se tykaji uméleckého persondlu. Tato smlouva
se kromé toho fidi ustanovenimi spolkového zdkona ze dne 6. fijna 1989 o zprostfedkovani
prace a zapujéeni zaméstnancii (AVG), pokud wupravuji pravni pomér mezi
zprosttedkovatelskou agenturou a varietni umélkyni.

Clanek 18 — Uzavieni smlouvy
Agentura a vedeni se postaraji o to, aby varietni umélkyné, pro kterou neni smlouva sepsana
v jejim matetfském jazyce, byla seznamena se vS§emi ustanovenimi této dohody a rozuméla jim.

Clanek 19 — Obecné pokyny

Varietni umélkyné bude pfed uzavienim smlouvy pisemné seznamena s obecnymi pokyny
vedeni, které jsou soucasti této smlouvy. Vedeni se ujisti, Ze varietni umélkyné je
schopna pokyny, kter¢ ji byly pfedlozeny, pochopit.

Clanek 20 — Zmény ziakona
Vefejnopravni ustanoveni a zmény zakona zistavaji vyhrazeny.

Clanek 21 — Soudni p¥islusnost

Soudem pfisluSnym pro zaloby vyplyvajici z pracovniho poméru je soud v misté bydlisté
nebo v sidle zalované strany nebo v misté, kde varietni umélkyné obvykle vykondva svou
praci (Clanek 24 odstavec 1 zakona o soudni piislusnosti GestG). Soudem piisluSnym
pro zaloby vyplyvajici ze zprosttedkovatelského poméru je pro Zaloby varietni umélkyné soud
v misté obchodniho zastoupeni zprostiedkovatele, se kterym byla smlouva uzaviena (¢lanek
24 odstavec 2 GestG) nebo soud v mist¢ hlavniho sidla (¢lanek 24 odstavec 1 GestG),
pro zaloby zprostfedkovatele je to soud v misté trvalého bydlist¢ varietni umélkyné (¢lanek 3
odstavec 1 ustanoveni a) GestG).

Podpisy smluvnich stran
Smluvni strany souhlasi s touto smlouvou (pfedni a zadni strana). Strany podepisuji smlouvu

v péti exemplafich. Jedno vyhotoveni smlouvy je doruc¢eno varietni umélkyni.

Misto a datum:

Vedeni Varietni umélkyné Zprostiedkovatelska agentura



